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Smernica
Vojenského Sportového centra DUKLA Banska Bystrizcaybavovanigaznosti
fyzickych a pravnickych oséb pdd zadkona¢. 9/2010 o 8aznostiach

Clanok 1.
Uvodné ustanovenia

1. Tato smernica upravuje postup VSC DUKLA BanskétBca pri prijimani, evidovani a
vybavovani saznosti fyzickych osdb a pravnickych osabalgj len ,gazovaté&“) podra
zakona o taznostiachd’alej len ,g'aznos") a postup pri vybavovani podani ozeaych ako
staznos, alebo z ktorych obsahu vyplyva, Ze ide tazhos$ pod’a osobitnych predpisov
(d’alej len ,osobitnatiaznos").

2. Yaznos

a) Kazdé podanie sa posudzujelf@odbsahu bez ¢hdu na to, ako je ozdené.

b) Podanie fyzickej osoby alebo pravnickej osobysjaznosou, ak sa nim tazovaté
domaha ochrany svojich prav alebo pravom chranemgicimov, o ktorych sa domnieva, ze
boli porudené¢innog’ou alebo n&nnogou VSC DUKLA Banska Bystrica, a zarave
poukazuje na konkrétne nedostatky, najmad na poiSpravnych predpisov, ktorych
odstranenie je v pdsobnosti VSC.

(3) S'aZznosgou nie je podanie, ktoré

a) ma charakter dopytu, vyjadrenia, nazoru, Ziadpsdnetu alebo navrhu a nie j@i@m
jednozné&ne vyjadrené, ochrany akého svojho prava aleboopndghraneného zaujmu sa
osoba domaha,

b) poukazuje na konkrétne nedostatkyinnosti VSC, ktorych odstranenie alebo vybavenie
sa vykonava inym spésobom najmad podanim Zalobyoagteluinetom na zatie trestného
stihania, podanim reklamacie alebo Ziadosti o mimios rieSenie sporu, vykonanim
inSpekcie, dozoru alebo diddu,

C) je osobithoutaznosou,

d) smeruje proti rozhodnutiu organu verejnej sprayganému v spravnom konani alebo
inom podobnom konani.

Clanok L.
Podavaniefaznosti

1. Sazno$ mozno podé pisomne, ustne do zaznamu, telefaxom (048/4136883o0
elektronickou postou (info@dukla.sk). VSC DUKLA Bské Bystrica preSetruje’@anosti
podané elektronickymi prostriedkami, ak su podpisatatnym zaréenym elektronickym
podpisom, alebo ak juaZovaté& do piatich pracovnych dni bez vyzvania ministeasteplni
vlastnorknym podpisom; inak s&aZnos

odlozi.

2. Osobou zodpovednou za vedenie evidentégrsti je referent spisovne VSC. VSC
DUKLA Banska Bystrica taznog prijme, vyhotovi o nej pisomny zaznam &aznos
bezodkladne predlozi riadiievi VSC. Riadit¢ po oboznameni sa s obsahotiazosti ju
postupi osobe, zodpovednej za plnedi@Sich dloh pri vybavovanitaznosti, ktorou je
odborny referent 3Specialista riadiséva - pravnik VSC. Ak taZznog smeruje proti
zodpovednej osobe, riaditeiréi ini zodpovednl osobu z veducich pracovnikov VBEK.
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staznog smeruje proti riadifovi VSC, preSetruje ju prisludna orgartiza zlozka
Ministerstva obrany SR.
3. Anonymné podanie, ktoré obsahuje konkrétne tml#pen, Ze bol porusSeny pravny predpis,
moéze VSC DUKLA Banska Bystrica prevéry ramci svojej pésobnosti, odl@zialebo
postupi’ prislusnému organu verejnej spravy.
4. O prijatych gaznostiach vedie referent spisovne VSC centralideaciu $aznosti poth
8 10 zakona otaznostiach. OpakovandéiaZnos a d’alSia opakovanataznos sa eviduje v
roku, v ktorom bola dokiena. V poznamke sa uvedieslo gaznosti, s ktorou suavisi. V
centralnej evidenciitaznosti sa eviduje aj odloZzena, opakovadalaia opakovana’aznos,
ako aj saznog proti vybavovaniut&aznosti a taznos proti odloZeniu taznosti.

Clanok III.
PreSetrovanie aznosti

1. PreSetrovanimtaznosti je povereny odborny referent Specialisditd’stva - pravnik
VSC; opravnenie riaditea VSC poveti presetrenimt&znosti iného zamestnanca tym nie je
dotknuté. Pri pridiovani $aznosti na preSetrenie a vybavenie musiadndrzané zasady a
dovody vylienia z preSetrovanidaznosti potla § 12 zakona a’aznostiach.

2. Zamestnanec preSetrujucasdnos je opravneny poziadao spolupracutazovatéa, alebo
pozZiad& o s®&inno¥ iny organ verejnej spravy. O preSetreniaZosti zamestnanec
preSetrujici 8aznos vyhotovi zapisnicu pd@&8 19 zakona a’aznostiach.

3. Saznos je preSetrena prerokovanim zapisnice s osoboukvorej aznos smeruje (ak
je £aznos neopodstatnend) alebo s jeho nadriadenym (alaes opodstatnena).

4. Zodpovedné osoby vo VSC DUKLA Banska BystriGgpsvinné gaznos vybavi’ do 60
pracovnych dni od jej dogania. Ak ide o azno$ naranu na presetrenie, mbézetbighota
predZena odalSich 30 pracovnych dni. VSC DUKLA Banska Bystrimrodkladne oznami
stazovatéovi predZenie lehoty.

5. Ak staznos alebo jejca®’ nemozno preSetti najmé pokifl nie je mozné zistiskuta@ny
stav veci, napriklad ide o tvrdenie proti tvrdeniwedie sa tato skwnods’ v zapisnici;
staznog alebo jejcag’ v takom pripade nie je mozné vyhoddatipol’adu opodstatnenosti
alebo neopodstatnenosti. Uvedenu s&ub®® oznadmi zodpovedna osoba preSetrujuca
staznog azovatéovi v ramci oznamenia o vysledku preSetreigZa0sti.

6. Oznamenie o vysledku preSetrentaZsosti podpisuje riaditeVSC DUKLA Banska
Bystrica.

7. Saznos, v ktorej $aZzovaté vyjadruje nesuhlas s vybavovanim alebo odloZeniajep
predchadzajucejtaznosti, je nhovoutaznosou, a to aj vtedy, ak v nefazovaté opakuje
skutainosti z predchadzajucejaznosti.

Clanok IV,
Spalwe a zaveréné ustanovenia

1 Tato smernica je platna aam podpisu riadittom VSC DUKLA Banskéa Bystrica &inna
dinom nasledujacim po dni jej zverejnenia na intrareiteternetovej stranke VSC.

V Banskej Bystrici da oo
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